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1. TARTALOMJEGYZEK

Tartalom Oldalszam
1. | Tartalomjegyzék 2.
2. | A munkaterv jogszabalyi hattere 2.
3. | Mlkddési terv &

3.1 A nevelési év rendje &

3.2 A pedagogiai munka feltételei. Csoportbeosztasok,

Human erdforras 6.
4. | Tervezett 6vodai Unnepek, programok, jeles napok 6.
5. | Neveldtestlleti és pedagogiai feladatok tervezése 8.
6. | Egyéni megbizatasok ikl
7. | Ellen6rzési terv 12.

7.1.Pedagogiai célkitlizések és feladatok 12

megvalosulasat segité mérés, értékelés ’

7.2. Az intézményben folyo ellendrz6 értékeld 19

tevékenység '
8. | Az 6voda kapcsolatai 14,
9. | Melléklet

2. A MUNKATERYV JOGSZABALYI HATTERE

2011. évi CXC. tdrvény a nemzeti kdznevelésrol

20/2012. (V1. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
muikodésérdl és a kbznevelési intézmények névhasznalatardl

229/2012. VIII.28.) Korm. rendelet a nemzeti kbznevelésrol szold 2011. évi
CXC. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl



e 363/2012. (XI1.17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjardél (2018.09.01-t61 hatalyos modositas)

o 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igény(i gyermekek 6vodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igény(i tanuldk iskolai
oktatasanak iranyelve kiadasarol. 1. mellékiet a 32/2012. (X. 8.) EMMI
rendelethez

e 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasro!

o 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet a pedagségusok elémeneteli rendszeréré!
és a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992, évi XXXII. térvény kdznevelési
intézmenyekben torténé végrehajtasarol

e Oktatasi hivatal: Utmutaté a pedagdgusok minésitési rendszeréhez

e Kiegészités az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutato a pedagdgusok
minésitési rendszeréhez felhasznaldi dokumentacio értelmezéséhez. Ovodai

nevelés

e Oktatasi Hivatal: Orszagos tanfelligyelet. Kézikdnyv évodak szamara, 6tédik,
javitott kiadas

Onértékelési kézikonyv Ovodék szamara, negyedik, javitott kiadas

A magyar kdzlényben 2023. 08. 21-én 30/2023. BM rendelet.

3. MUKODESI TERV
3.1 A NEVELESI EV RENDJE
Nevelési év id6tartama:

A nevelési év elsé napja: 2023. szeptember 01.
A nevelési év utolso napja: 2024. augusztus 31.

A nevelbtestilet altal meghatérozott pedagdgiai célra 6t munkanapot nevelés nélkili
munkanapként hasznalhatunk fel.

Nevelbtestileti tanacskozasainkon (nevelés nélkili munkanap, nevelbtestileti
értekezlet) a nevelGtestilet valamennyi tagja részt vesz. A nevelémunkat segité
munkatarsak (dajka, pedagogiai asszisztens, technikai dolgozd) részvétele az
alkalomszer( szervezés fliggvényében kotelez6.



Nevelés nélkiili munkanapok idépontjai és felhasznalasuk

Ssz. Feladat Hataridé Felelés, hataskor
. Nevelbtestileti értekezlet 2023. oktdber 6vodai intézményegység-
vezetd
2. Nevel6testileti értekezlet: 2024. februar
8l NevelGtestileti értekezlet: | 2024. junius. ovodai intézményegyseg-
éves értékelés, beszamolok vezetd,
ovodapedagdgusok
4. Szervezetfejlesziés: 2024. junius ovodal intézményegység-
alkalmazotti kirandulas. vezetd,
ovodapedagogusok
o] Nevelbtestileti értekezlet: Az | 2024. augusztus | 6vodai intézményegység-
elmult nevelési év vezeto,
tapasztalatai, a kovetkez6 ovodapedagogusok
neveiési év elbkészitése

A nevelés nélkuli munkanapokon — szll6i igény esetén — gondoskodunk a gyermekek
fellgyeletérol.
A Kis Morgd Ovoda, (2623, Kismaros Liget utca 35) vagy a Géza Fejedelem
Reformatus Altalanos Iskola, Ovoda és Bolcséde, (2621, Garam utca 8-10)

Sziinetek id6tartama

Téli zarva tartas tervezett idépontja

A teli zarva tartas idoépontja: 2023.12.21 -2024.01.02.

A sziinet id6pontjardl a szuldket a nevelési év elsd szUl6i értekezletén tajékoztatjuk.

A nyari zarva tartas tervezett id6pontja

A nyari zarva tartas tervezett idépontja: 2024.07.19.-2024.08.23.

A sziinet idSpontjarol a szlildket 2024.02.15-ig tajékoztatjuk.

A zarva tartasok ideje alatt térténik:

e agyermekek nélkil végezhetd karbantartasi, takaritasi munkalatok elvégzése
e a dolgozok szabadsaganak kiadasa




Az 6vodankban 6szi, téli és tavaszi sziinet

Ezen id6szakban az 6vodaban lgyeleti rend 1ép életbe, azaz ésszevont csoportokban
varjuk a gyerekeket.

Oszi sziinet ligyeleti ideje: 2023.10.27 - 2023.11.06
Téli sziinet ligyeleti ideje: 2024.01.02-2024.01.08
Tavaszi sziinet ligyeleti rendje: 2024.03.27 - 2024.04.08

Az dvoda zarva tartdsa az iskolai szlinetek egy részéhez alkalmazkodik. Az 6voda
mikodésének kezdete 6ta gyakorlat. A tapasztalatok szerint ezen idészakban a
szUl6k nem igénylik az 6vodai szolgaltatast, az évodai nevelés zavartalan
muikddéséhez pedig sziikségszer(.

Az 6vodapedagogusok fogadoodrai

Célia az intervencids pedagogiai gyakorlat érvényesitése minden gyermeket érintéen
legalabb félévente egy alkalommal, melynek tartaimi alapja a gyermekek folyamatos
nyomon kdvetésének irasos (Egyéni fejlédési naplo) és szobeli tapasztalata. A
csoportok fogadododrainak idépontjat az dvodapedagdgusok személyenként,
folyamatosan egyeztetik a szl6kkel.

Fogadoéodrak idészaka:

Beosztas Idépont Helyszin
ovodai Elére egyeztetett idépontban, | intézményegység-
intézmeényegyseg- ill. keddenként 13:30-15:00 vezetdi iroda
-vezetd
ovodapedagogusok Eldre egyeztetett idépontban | fejleszté szoba, neveldi

szoba




3.2. A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI CSOPORTBEOSZTASOK

Human erdéforras

Korosztalya Pedagoégiai
Csoport | Létszam munkat
neve segitok
dajka

Ssz. Ovodapedagégusok

Pedagdgiai
munkat
segitok

Pedagogiai

asszisztens

Kis csoport
Filemule

Kozépsd
2. csoport
Zoldike

Nagy
8 csoport

Sargarigd

Vegyes
4, csoport
Fecske

dsszesen

Munkarend megtalalhaté a 1. szama mellékletben.

4. TERVEZETT OVODAI UNNEPEK, PROGRAMOK, JELES NAPOK

SZEPTEMBER

e NEPHAGYOMANY- Hazaszeretetre nevelés
e Sziireti idészak

OKTOBER

o NEPHAGYOMANY- Hazaszeretetre nevelés

e Ferenc-nap- az allatok vilagnapja

e szlrethez, vetéshez kapcsolddé jeles napok

e Nemzeti Gnnep- megemlékezés, temettlatogatas




NOVEMBER

NEPHAGYOMANY
november 11. - Marton nap - Lampas felvonulas
o Ha alud Marton napon jégen jar, Karacsonykor vizben poroszkal
o Marton az (j bor biraja
o KiMarton napon libat nem eszik, egész esztendtben éhezik
o Ha Marton fehér lovon jé...
november 19. - Erzsébet nap
o Ha e napon havazik, akkor ,Erzsébet megrazza a pendelyét”
November 30 Adventi koszorl készitése (gyertyak szinének jelentése,
koszort: a kerek vilag...)

DECEMBER

NEPHAGYOMANY

december 6. — Mikulas

december 13. - Luca-bliza Ultetése

december 14. — ostyahordas

december 18-19. — pasztorjaték csoportonként (karacsony délutan)

JANUAR

NEPHAGYOMANY
Haromkiralyok jaras

FEBRUAR

NEPHAGYOMANY
januar 29. — februar 2. — Medve-arnyék, Medve hét
februar 8. — farsang
,Dorottya szoritja Julianna tagitja”
o Balint napkor hazasodnak a verebek
o Zsuzsanna naptol szélalnak meg a pacsirtak
o Matyas, ha jeget talal megtori, ha nem talal, csinal.
o Matyas csukaja
februar 13. — Kisze — tél(izés
februar 15. — dvodank 2. sziiletésnapja

O



MARCIUS

e NEPHAGYOMANY- hazaszeretetre nevelés

e marcius 12. — Gergelyjaras, iskoldba hivogaté

e marcius 14. — nemzeti innep, évodai megemiékezés
e marcius 15. — kdz8s megemliékezés a faluban

APRILIS

e NEPHAGYOMANY

e husveti népszokasok

e tojaskeresés

o Szent Gybérgy nap:
o ,Mar kalapaccsal sem lehet visszattni a fivet”
o ,Szent Mihaly oltdztet, szent Gyorgy vetkdztet”

MAJUS- JUNIUS

e NEPHAGYOMANY

o aprilis 30. - majusfa allitas

e majus 6-9. — anyak napi miisorok

e Szervac, Pongrac, Bonifac

e majus 30. — ovodai ballagas

e junius 3-6. - dvodai kerti partyk (csoportos évzard délutanok)

5. NEVELOTESTULETI ES PEDAGOGIAI FELADATOK TERVEZESE
Eisédleges cél:

o Az O6vodas gyermekek sokoldall, harmonikus fejlédésének elésegitése, a
gyermeki szemelyiség kibontakoztatasa, hatranyok cstkkentése, az életkori és
egyéni sajatossagok, valamint az eltéré fejlédési titem figyelembevételével.

o Toérvényes és szinvonalas intézménymikddés biztositasa.

Tovabbi celjaink:

o Kultirank, magyarsagunk, nemzeti 6ntudatunk, hagyomanyainak feltarasa,
alakitasa az Unnepek lizenete, meginneplése altal.

o A gyermekben a vilag védelmére valg fogékonysag.

e Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaban és a Helyi pedagogiai
programban rogzitett értékrendszerek, nevelési elvek megvalbdsitasa a
mindennapi szakmai, gyakoriati munkaban.

o A szervezet szakmai szinvonalanak tovabbi erdsitése.



Az 6vodapedagoégusok alapvetd feladatai: Személyiség- és kézosségfejlesztés,
belsé kapcsolatok, egyiittmi{ikodés, kommunikacio

Felel6s, hataskor: Ovodapedagégusok

Hatarid6: 2023/2024-es nevelési év, az éves programok, feladatok idépontjai, illetve
folyamatosan.
e A munkakori leirasban foglaltakkal 6sszhangban lelkiismeretes szakmai
tevekenység.
* A kiemelt feladatok megvaldsitasara vald térekvés.
Pontos adminisztracio.
¢ Minden dolgozé térekedjen arra, hogy a gyermekek jo! érezzék magukat az
ovodaban, biztonsagban legyenek és megkapjanak mindent a fejlédésiikhoz.
o Torekedjenek az egymas kozotti hatékony informaciécserére, pozitiv, erkdlesds
értékrend alapt munkakapcsolatra.

A munkak6zbsség vezetdkkel szembeni altalanos elvaras:

o Személyes bekapcsolodas és aktiv szerepvallalas az intézményi célok elérése
érdekében.

o Torekvés a munkakdzosségi tagok szakmai igényességének elérésére.

o Munkakozosségi feladatok  koordinalasa, feladatok megosztasa a
munkakozdsség tagjaival

o Szakmai elkdtelezettség, felkésziiltség

A munkako6z6sségi tagokkal szembeni altalanos elvaras:
o Hatékony feladatvallalas a munkakdzdsségben
o felkésziles, pontos és preciz feladatellatas

e Szakmai informécié aramlias biztositasa a kodzvetlen munkatarsak és a
munkakdzdsség kdzoitt

Pedagégiai munkat segiték alapveté feladatai
Felelbs, hataskor: Dajkak, Pedagogiai Asszisztens;

Hatarid6: 2023/20244-es nevelési év

e Fontos, hogy a munkakéri leirassal 6sszhangban, a gyermekeket nagy
szeretettel, megértéssel vegyék kéril.

o Gondozzak, segitsék 8ket ugy, hogy mindemellett biztositsak onallésaguk
fejlédését.

o Tartsak rendben, tisztdn az éplletet, figyelve arra, hogy semmiféle
balesetveszély, higiéniai veszély ne fenyegesse sem a gyerekeket, sem a
felnbtteket.

o Torekedjenek az egymas kézotti hatékony informaciocserére, pozitiv, erktlcsds
ertékrend alapt munkakapcsolatra, az Ovodapedagégus munkajanak
segitésére.



Az Ovodai Intézményegység-vezeté éves feladatterve

Felelés, hataskér: Kollath Agnes, évodai intézményvezetd

Hatarid6: 2023/2024-as nevelési év, jogszabalyban, fenntartéi utasitasban rogzitett
idépontok

Rendszeresen
ismétiédé feladatok

lddszakos feladatok

Alkalmi, varatlan feladatok

e Felvételi-mulasztasi
napldk, egyéni
fejlédési naplok,
csoportnaplok

o Felvételi-elbjegyzési
naplé vezetése

e Ovodai szakvélemények
elkészitese

e SZMSZ, PP, HAZIREND

e Rendszeres Ovodaba jaras
ellenbrzése

o Szakértdi vizsgalat kérése

o Gyermekvédelmi
koordinatori feladatok

szervezetekkel

e Szakmai
tovabbképzések
figyelemmel kisérése
(120 6), Tovabbkeépzési
terv készitése

ellenbrzése » Gyerekfelvétel e (Nevelési Tanacsado)
@ o Helyettesitések Beiskolazas e Gyermekek tavozasa az
® ellendrzese e Gyermekek tavozasa az | dvodabol jelzés nélkiil,
% | ® Gyermekvédelem 6vodabol gyermekek keresése.
S, | * Etkezési ¢ Adatszolgaltatas a varosi | e Adatszolgaltatas egyéb
S, kedvezmeények dnkormanyzatnak szervezeteknek (pl.:
2 nyomon kovetése. e Oktoberi statisztika | rendérség)
& o Statisztikai adatok készitése e Tanlgyigazgatasi
F nyilvantartasa, * Jogszabaly szerinti | ellendrzések készuletei
iratkezelés adatszolgaltatas
s KIR rendszer évodai e Torzskdnyv vezetése
vezetése
o E-mail, levelezés,
iktatas
¢ Csoportok o Nevelési értekezletek e Tanfellgyeleti latogatas
tevékenységének elbkészitése feladatai,
ellenérzése értékelés | o Eves munkaterv « Konferenciékon,
o Ertekezletek elkészitése értékelése, értekezleteken, varosi
e Munkacsoportok o Onértékelési feladatok rendezvényeken, vald
munkajanak e Beszamolok elkészitése részveétel.
- megbeszélése, s Vezetdi ellendrzési terv | ® Nem tervezett, varatlan
‘D ellenbrzése, o Kapcsolattartas események szervezése.
By beszamolas Fenntartéval, e Szakmai bemutatok
_g ° Ovodapedagégusi munkaltatoval, szervezése, lebonyolitasa.
= tevékenység egyhazakkal, SZMK-val, | ¢ Gyamigyi egyittmiikodés
csoportban iskolaval, egyéb e Panaszok kivizsgalasa.

e Unnepek, események
glékészitése

e Szocialis hatranyok
enyhitése, adomanyok
kezelése, koordinalasa,
kiosztasa,
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e Bizonylatok, szamlak | e Részvétel a o Kozdssegformalas —
ellenbrzése, koltségvetési igény tnnepségek reprezentacios
elszamolasa elkészitésénél feladatai, utazasok

e Utazasi koltség e Leltarozas a szervezése

0 o Gyermekétkezés leitarfeleldssel. * Meghibasodasok

S e nyilvantartasa, e Selejtezés bizottsaggal, korriglasa, szakember

g Osszesitése jegyz6kényv vezetése biztositasa

o e Tavolmaradasok o Eszkbzbeszerzések o Eszkdzheszerzések

s * Szabadsag e Takarito-irodaszerek ¢ Ellendrzésekre vald

8 nyilvantartasa, igénylése elékészilet
Osszesitése e Karbantartasok, ¢ Felljitasok szervezése,

o Melegitb-talalo javitasok elszamolasa
konyha ellentrzése, megszervezése specialis
dokumentumok szakemberekkel (pl.
biztositasa gazszereld)

o« e Jelenleti ivek e E0. kdnyvek ellenérzése. | o Helyettesitések

e ellenbrzése, aldirdsa | ¢ Munkarend kialakitasa rpegszervezése

= e Munkaid6 e Munka-, t(iz- és s Onkéntesek,

S kihasznalasanak balesetvédeimi oktatas kdzfoglalkoztatottak

2 ellenbrzése szervezésével dokumentumainak

> | ® Munkaidd kapcsolatos feladatok rendezése

3 nyilvantartas e Munkaszerzédések e Tavozo dolgozok

Y ellendrzése, vezetése ellenbrzése dokumentacidjanak

= e Munkakori leirasok rendezése, kozvetitése a

= készitése gazdasagi osztaly,
intézményvezetés részére.

6. EGYENI MEGBIZATASOK

Téma

Felelés (ldészak: 2023/2024. nevelési év)

T(z és balesetvédelem

Elsésegélynyuijtas

Egészséglgyi kiskdnyvek

Gyermekvédelmi megbizott

Dekoracié

Tisztitdészer raktar




7. ELLENORZES| TERV

7.1. PEDAGOGIAI CELKITUZESEK ES FELADATOK MEGVALOSULASAT
SZOLGALO MERES-ERTEKELES

A miikddés feltételei — eszkdz, felszerelés:

Teriilet Erintettek | Modszer, | Hatarids Hataskdr, | Eivart eredmény
Targyi Leltar ovodai Pontos leltari
kornyezet Alkaimazenak vezetése 202811250 intézmenyvezetd | feljegyzes

Gyermekek fejlettségi allapotmérése:
Teriilet =Rt Modszer: | Hatarids HataskOr, | Evart eredmény
Tajékozodas
Kepgssegek, Ujonnan o ' ) ’ t')emene’tl
szokasok, ; . Anamnézis Beiratkozas- | 6voda- allapotrol
N beiratkoz6 . .
csaladi kor pedagogusok Anamnézis az
e el gyermekek i Mty
koriiimeény egyéni fejlédési
napléba
Adatokkal
. Folyamatos feltoltott fejlédési
SKZeeprciari?égek Minden megfigyelés, gggi?ek;' Ovoda- napld, mely a
fejlettség ovodas helyi mero- 2024.m3;. pedagdgusok szulol ,
eszkdz beszélgetések
alapja
Tarsas kap- csoportok Szocio- 2024 jan. Ovoda- %Sg?i)t% rtttnaploban
csolatok metria 2024.maj. pedagogusok A

7.2. AZINTEZMENYBEN FOLYO ELLENORZO ES ERTEKELO TEVEKENYSEG

Az ellenérzés célja

e Az ellen6rzdtt pedagégus pedagdgiai felkészliltségének, csoportban végzett
munkajanak ellenérzése megfigyelési szempontok alapjan.

o A teljes 6vodai életet magaban foglal6 tevékenységek rendszerében (amelyet
a napirend és hetirend hataroz meg), a gyermekekkel kdzvetlenll eltdltott
id6ben szervezett foglalkozasok (tevekenységek) megfigyelése.
(Tevékenységlatogatasi napldban régzitve)

e A pedagdgus mindennapi neveldmunkajat megalapozd pedagogiai munka
dokumentumainak vizsgalata.

o Adminisztracidos dokumentumok pontos vezetése (Belsd ellendrzés, feljiegyzés)

Belsé ellendrzés szempontjai:

e Dokumentumok bels6é adattartalmanak megléte, pontossaga, szakmai
8sszhangja az 6voda szabalyoz6 dokumentumaival.
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Tevékenységlatogatasi elienérzés szempontjai:

e A szakmai munka értékelésének alapjai az intézményi elvarasokra alapozott
onértékelési (teljesitményértékelési) és a kiilsd szakmai ellenérzés és értékelés,
valamint az altalanos pedagdgiai elvarasokra alapozott — a pedagégusok
eldmeneteli rendszeréhez kapcsolédé — nyilvanos szempontok alapjan térténik.

ELLENORZESI TERV

Efpnomes, EllenGrzést
értékelés Szempont Idépontok végzi Dokumentum
teriiletei

Csoportnaplok
megnyitasa Aterv tartalmazza | 2023.
Pedagdgiai a PP-ban szeptember ovodai Eves
tervkészités megfogalmazott november intézmény eriekelés 2024
Felvételi és célokat, feladatokat | 2024, egység- Csoportnanlé '
mulasziasi naplék | korcsoporthoz marcius vezeld P P
adatainak viszonyitva majus
egyezietése
s SE L E Qﬁ(:gze}fé?: niten 2 ﬁw\;g(zjr?wlén Eves
munkacsoportok I 'tl oktéber 1-161 neny srtekelés 2024
muikodése megvalostiasa, folyamatos €gyseg- eriexeles

éves értékelése vezetd
Beszoktatas
tapasztalatai, gyermekek ovodai Sz{l6i ériekezlet
tarsas beilleszkedése, 2023. intézmény jegyzbkonyve,
kapcsolatok tarsas kapcsolatok | november 30. egység- Csoportnaplo,
alakulésa a alakulasa vezetd Eves értékelés 2024
csoportokban

Parhuzamosan

végezheid,
Délelétti differencialt
tevekenység tevékenységek
latogatasa. megvalositasa a 2023. ovodai Tevekenvség-
Latogatott oOvoda- | pedagdgus szeptember; i . nyseg

. . il - intézmény latogatasi

pedagdgusok: kompetenciak és a | november; o e ey ZEKENVY
Bencze Bernadett | fenntarto aitai 2024. februar, vg;’etc'g chg ortnay Ié)
Galné Szabd Anna | elvart attit(id, aprilis P P

Juhasz Adrienn
Lozs lldikd

megvalositasaval.,
a gyermekek
szokasrendszere,
szabalytartasa.
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Délutani

tevékenyséy
latogatasa.
Latogatott 2023
Peeoobasek | A gyermekek | szeptember: =t Latogatasi
Mezei Ménika- szokasrendszere, november,; 'e S6q- y e gékén v
ont szabalytartasa. 2024. februar, | S9Y5€8 Jegy y
Jakusné Briszuda aorilis vezetd
Bettina P
Fehérné Nagy
Gabriella
Nyari Erika
= : Unnepélyek ovodai .
Unnepélyek ; el Eves
rendezvények ;ir;?\?gee{géege Folyamatosan glgt%z;ny értekelés 2024,
latogatésa hangulata vereld Csoportnaplo
Egyéni  fejlddési | Adatokkal feltdltott 6vodai Eves
naplo vezetése dokumentum, 2024 intézmény ertékelés 2024,
fejlesztési terv gyermeki munkak, | februar egység- Egyeni fejlodési
méresek vezetd naplo,
OVOda,' . gyermekek ] .
szakvélemény ' . évodai . .
Készitése 3 fejletiségéhez intezmen Szakvélemények,
- - igazodd 2024. januar neny Sz0i6i értekezlet
LGl Rel szakvélemén egyseg- jegyz6kdnyve
gyermekek Kitbltese =Ny vezetd legy y
részere
Beszamolé a Guale)
munkacsoportok Iqirv{,sgsduﬂigy \2/222' majus Steiréne:ny— Beszamold
munkajarol 9 9 gyseg
vezet6
Csoportok egyéni G ovodai . .
oA Fejlédes e Beszamolo
efibdess statisztikai 2024 junius 15. | MEEMENYEQ | ¢y artekelés 2024
eredmeényeirdi . ység- -
; . eredményei = (csoportnapldban)
beszamold vezetd

8. AZ OVODA KAPCSOLATAI

A csalad és az 6voda kapcsolata

A sz{l6k kéréseit, kezdeményezéseit, figyelembe vesszik, nyitottak vagyunk a szul6i
igényekre. Igyekszink a kdlcsdnos bizalmon és megbecstilésen alapuld kapcsolatokat
kialakitani, tovabb er8siteni. Szamitunk a szllék segitségére, egyittmikodésére.
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Sziilékkel vald kdzbs programok, tevékenységek

Uj gyermek beszoktatasa
Sz{l6i értekezletek

Kirandulasok

Anyak napja

Kérdbivek

Adventi gyertyagyuijtas
Ovodai ballagas, évzars
Csaladlatogatasok

Ovoda kiils6s kapcsolatai

Unnepi készlilédés karacsony el6tt

Egészsegnap, sportnap / egészséges éeletmodra nevelés/

e Fenntarté: Szokolya Kézségi Onkormanyzata, 2624 Szokolya, Fé u. 84.
o Pedagobgiai szakszolgalat: Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Szobi

Tagintézmeénye, Telephelye: 2626 Nagymaros, Csillag u. 6.
o Szokolyai IKSZT: Szalajka Kozbsségi Tér, 2624 Szokolya, Lévai u. 5/C

Egészségligyi ellatorendszer szakemberei

e Védbnb. Az éves szlrbvizsgalatokon

gyermekeink.
e Gyermekorvos

rendszeresen

részt

vesznek

o Tertleti gyermekvédelmi szakemberek: Mosoly Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat, Csaladi Bolcsdde, 2626 Nagymaros, Rakoczi u. 17.

Melléklet 1.

Munkarend 2023/2024

Munkavallalok:

Név Paros hét | MUNKa- | paratian het | Munka-
id6 idé
Ovodapedagégusok
Csoportban tdltendd :
1. munkaidé 7.30 - 14.00 6,5 9.30 - 16:00 6,5
Ugyeleti napon csoportban
2. tBltendd munkaidd 6.30 - 13.00 6,5 10.00 - 16.30 6,5
Pedagodgiai munkat segiték
dajka 5.30-13.30 9.00-17.00 8
pedagodgiai asszisztens 8.00 - 16:00 8.00 - 16:00

Hianyzasok esetén a tavollevé helyettesitése valtoztathatja a beosztasokat.
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LEGITIMACIOS ZARADEK

A Szokolya Kodzségi Bérzsény Gybngye Ovo@a és Bélcsdde ovodai nevelGtestiilete:

............... %-0s aranyban, a 2023. ... 00 4. ... kelt nevelStestileti
hatarozata alapjan, az éves 6nértékelési tervet elfogadta.

Az Ovoda Intézményegység Eves dnértékelési tervét az intézményegység- vezetdie
jovahagyta.

intézmeényegység-vezetd alairasa
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